PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO ALTO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Lein. 774, 27 de junho de 2018.

Autoriza a contratacdo de pessoal, por prazo
determinado, para atender necessidade
temporaria, por excepcional interesse
publico, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Sebastido do Alto, Estado do Rio de Janeiro,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e € sancionada a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizada a contratacdo temporéria, a fim de atender necessidade de
excepcional interesse publico, na forma do artigo 37,1X da Constituicdo Federal, para
servicos em carater temporario, e, ainda em circunstancias especiais, para servigos de
natureza permanente, na forma do julgamento do Supremo tribunal Federal, alusivo a
Lei n. 10.843/04, bem como o que preceitua a Lei Municipal n. 281, de 31 de marco de
1998, e a lei n. 8.745, de 09 de dezembro de 1993, para ocupacao das funcdes criadas
no anexo Unico da presente Lei.

Artigo 2° - A fim de concretizar a contratacdo temporaria e assim atender a
emergéncia do tema do citado processo seletivo, os candidatos deverdo preencher os
seguintes requisitos basicos:

a)Cédula de Identidade;

b)CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Diploma ou certificado de conclusdo da escolaridade exigida;

e) Inscricdo no Conselho Competente, quando o cargo exigir;

f) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Gltima eleigéo;

g) Curriculum Vitae atualizado, comprovando as atividades nele referidas;
h) Certificado de reservista ou de dispensa militar, quando for do sexo masculino;
i) 01 (uma) foto 3x4;

J) Certificados de concluséao de cursos;

I) Declaragdo medica de aptid&o fisica e mental.
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Paragrafo primeiro — serd realizada analise curricular por uma comissdo Especial,
composta por 03 (trés) servidores ocupantes dos quadros de pessoal efetivo do poder
Municipal.

Paragrafo Segundo — A critério da Administracdo Municipal, poderd ser incluida
prova de redacdo no processo seletivo, cuja avaliacdo competira a Comissdo Especial
estatuida no paragrafo antecedente.

Paragrafo Terceiro — Os contratos de trabalho dos aprovados de que trata esta lei serdo
subordinados ao regime administrativo, com contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Artigo 3° - O prazo dos contratos originados do processo seletivo autorizados pela
presente Lei, obedecerdo aos respectivos programas, convénios e afins, na forma
prevista no artigo 1° da Lei Municipal n. 764/2018.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de
recursos orcamentarios vigentes.

Artigo 5° - Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

S&o Sebastido do Alto, 27 de junho de 2018

Carlos Otavio da Silva Rodrigues

Prefeito Municipal
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Lei n. 774, de 27 de junho de 2018

ANEXO UNICO

Ordem Cargos Jornada Quantidade | Remuneragao
semanal

01 Facilitador de Oficina de 14 horas 01 R$1.232,00
Futebol

02 Facilitador de Oficina de 14 horas 01 RS 1.232,00

Violdo e Banjo

03 Facilitador de Oficina de 14 horas 01 RS 1.232,00

Moda

Séo Sebastido do Alto, 27 de junho de 2018

Carlos Otavio da Silva Rodrigues

Prefeito Municipal



